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MEMORIA ABREVIADA
EJERCICIO 2025

BALANCE ABREVIADO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2025

FUNDACION SERVICIO ARAGONES DE MEDIACION Y ARBITRAJE

T e Tt T e T [

5; NOTAS
o N° CUENTAS ACTIVO DE LA 2025 2024
g MEMORIA
= A) ACTIVO NO CORRIENTE 16.199,08| 17.870,05
Eﬂ 20,(280), (2830),(290) L. Inmovilizado intangible 5.1 0,00 0,00
; 240,241,242,243,244,249,(299) I1. Bienes del Patrimonio Historico
= 21,(281),(2831),(291),23 III. Inmovilizado material 5.2 4.506,28| 6.177,25
22,(282),(2832),(292) IV. Inversiones inmobiliarias
2503,2504,2513,2514,2523,2524, (V. Inversiones en entidades del grupo y
asociadas a largo plazo
(2593),
(2594),(293),(2943),(2944),(2953)
,(2954)
2505,2515,2525,(2595),260,261, & . P
262,263,264, 265, VI. Inversiones financieras a largo plazo 7 11.692,80| 11.692,80
267,268,(269),27,(2945),(2955)
(297),(298)
474 VII. Activos por impuesto diferido
B) ACTIVO CORRIENTE 248.654,51 | 150.813,11
30,31,32,33,34,35,36,(39),407 I. Existencias
447,448,(495) II. !J?uarios y t_)tros deudores de la
actividad propia
430,431,432,433,434,435,436,(437), | III. Deudores comerciales y otras cuentas
(490), a cobrar
493),440,441,446,449,460,464,470
(493), o 7.1 | 170.882,96 | 134.595,73
472,558,544
5303,5304,5313,5314,5323,5324,533 | IV. Inversiones en entidades del grupo y
3,5334, asociadas a corto plazo
5343,5344,5353,5354,(5393),(5394)
5523
5524,(593),(5943),(5944),(5953),
-5954
5305,5315,5325,5335,5345,5355, V. I . fi g —
(5395),540, . Inversiones financieras a corto plazo
541,542,543,545,546,547,548,
(549),551,
5525,5590,5593,565,566,(5945),
-5955
(597),(598)
480,567 VI. Periodificaciones a corto plazo
VII. Efectivo y otros activos liquidos
570 squivalentes 77.771,55| 16.217,38
TOTAL ACTIVO (A+B) 264.853,59| 168.683,16

Las notas 1 a 17 descritas en la Memoria forman parte infegrante de
En Zaragoza a 25 de marzo de 2026, queda formulado

balan¢e aby?viado
[

ste balance abreviado

V° B° El Presidente del Patronato

Fdo. Jesus Divasson Mendivil

HUESCA: CIBERE: GUER 2, 3° PLANTA ¢ 22002 HUESCA ¢ TENO. 974 23 98 6
TERUEL: C/ JOAQUIN COSTA, 8 - 3" OF. A-B-C e 44001 TERUEL « TFNO. 978 61 78 30 - 978 61 781 ¢ FAX 978 61 79 20 « e-mail: samateruel@fundacionsama.com

ZARAGOZA: C/ MADRE RAFOLS, 2 ED. AIDA 2 plta., OF. 7-8-9 « 50004 ZARAGOZA ° TFNO. 976 44 63 88

La Secretaria d4l Rafronato

Fdo: Ca Q}"_ﬁ! anco

- 974 23 9661 < R

974 23 91 44 » e-mail: samahues

a@fundacionsama.com

976 44 65 96 » FAX 976 43 61 81+ e-mail: samazaragoza@fundacionsama.cofn
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EJERCICIO 2025

BALANCE ABREVIADO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2025

FUNDACION SERVICIO ARAGONES DE MEDIACION Y ARBITRAJE

S T et S v [

g NOTAS DE
= NoCUENTAS PATRIMONIO NETO Y PASIVO MEMORIA | 2024
2 A) PATRIMONIO NETO 22.749,90| 24.420,87
E A-1) Fondos propios 9 6.543,30 6.543,30
E 1. Dotaci6n fundacional 3.005,06|  3.005,06
S 100 1. Dotacién fundacional
(103) 2. (Dotacion fundacional no exigida)
111,113,114,115 II. Reservas 3.538,24 3.538,24
120,(121) II1. Excedente positivo de ejercicios anteriores
129 IV. Excedente del ejercicio 0,00 0,00
133,1340,137 A-2) Ajustes por cambio de valor
130,131,132 A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 16.206,60 17.877,57
B) PASIVO NO CORRIENTE 0,00 0,00
14 I. Provisiones a largo plazo
II. Deudas a largo plazo
1605,170 1. Deudas con entidades de crédito
1625,174 2. Acreedores por arrendamiento financiero
1615,1635,171,172,173,175
176,177,179, 3. Otras deudas a largo plazo
180,185,189
1603,1604,1613,1614,1623, | II1. Deudas con entidades del grupo y asociadas a
1624,1633,1634 largo plazo
479 IV. Pasivos por impuesto diferido
181 V. Periodificaciones a largo plazo
C) PASIVO CORRIENTE 242.103,69 | 144.262,29
499,529 I. Provisiones a corto plazo
I1. Deudas a corto plazo
5105,520,527, 572 1. Deudas con entidades de crédito 8 0,00 0,00
5125,524 2. Acreedores por arrendamiento financiero
500,505,506,509,5115,5135
5145,521,522, 3. Otras deudas a corto plazo
523,525,528,551,5525,5530
5532,555,5565,
5566,5595,5598,560,561,
569
5103,5104,5113,5114,5123,
5124,5133,5134,5143, II1. Deudas con entidades del grupo y asociadas a
5144,5523,5524,5563,5564 | corto plazo
412 IV. Beneficiarios-Acreedores
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 8
400,401,403,404,405,(406) 1. Proveedores
410,411,419,438,465,466,
475,476,477 2. Otros acreedores 242.103,69| 144.262,29
485,568 V1. Periodificaciones a corto plazo
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 264.853,59| 168.683,16

Las notas 1 a 17 descritas en la Memoria forman parte integra
En Zaragoza a 25 de marzo de 2026, queda formulado el balgnce bre\?'ado

de este balance abreviado

HUESCA: C/BERE

V° B° El Presidente del Patronato

Fdo. Jesus Divasson Mendivil
GUER 2. 3" PLANTA e 22002 HUESCA ¢ TENO. 974 23 98 60 - 974 23 98 61 AFAX

La Secretaria del

Fdo: Conc

nato

0

3 91 44 o e-mail: samahues

TERUEL: C/ JOAQUIN COSTA, 8 - 3* OF. A-B-C ¢ 44001 TERUEL ¢ TFNO. 978 61 78 30 - 978 61 78 3
ZARAGOZA: C/ MADRE RAFOLS, 2 ED. AIDA 2° pita., OF. 7-8-9 = 50004 ZARAGOZA ° TFNO. 976 44 63 88 - 976 44/65 96 » FAX 976 43 61 81 e-mail: samazaragoza@fundaciongama.com

978 61 79 20 ¢ e-mail: samateruel@fundacionsama.com

a@fundacionsama.com

kg




II. CUENTA DE RESULTADOS

ABREVIADA .

N



$aMa

2

FUNDACION SERVICIO ARAGONES DE MEDIACION Y ARBITRAJE

MEMORIA ABREVIADA
EJERCICIO 2025

CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA AL CIERRE EJERCICIO 2025

HUESCA: C/BEREN

TERUEL: C/ JOAQUIN COSTA 8- 3 OF. A-B-C » 44001 TERUEL ° TFNO 978 61 78 30 - 978 61
ZARAGOZA: ¢/ MADRE RAFOLS, 2 ED. AIDA 2° plta., OF. 7-8-9 50004 ZARAGOZA « TFNO. 976 44 63 88 -

Fdo Jesus Divasson Mendivil

¢ a@fundacionsama.com
FAX 978 61 7920 © ¢- nmll samateruclOFund'tclonsama com
976 44 65 96 » FAX 976 43 61 81+ ¢-mail: samazaragoza@fundacionsama.tom

éi N° CUENTAS Nota 2025 2024
é A) Excedente del ejercicio
.E_ 1. Ingresos de la actividad propia 12 |1.045.551,42(1.004.595,73
< 720 a) Cuotas de asociados y afiliados
2 721 b} Aportaciones de usuarios
722,723 c) Ingr_esos de promociones, patrocinadores y
colaboraciones
d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al
740,747,748 excedente del ejercicio 1.045.551,42 | 1.004.595,73
728 e) Reintegro de ayudas y asignaciones
705 2. Ventas y otros ingresos de la actividad
mercantil
3. Gastos por ayudas y otros
-650 a) Ayudas monetarias
-651 b) Ayudas no monetarias
¢) Gastos por colaboraciones y del érgano de
(653),(654) gobierno
-658 d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados
4. Variacion de existencias de productos
*
(6930),71%,7330 terminados y en curso de
fabricacion
73 5. Trabajos realizados por la entidad para su
activo
(600),(601),(602),6060,6061, . .
6062,6080, 6. Aprovisionamientos
6081,6082,6090,6091,6092,
(607),(6931),(6932),(6933),7931,
75 7. Otros ingresos de la actividad
(640)’(642"521271;(5%43) (644), 8. Gastos de personal 11 | -512.834,37| -473.658,42
(62),(631),(634),636,639,(655) . .
3 11 -532.717,05| -530.937,31
(694),(695), 9. Otros gastos de la actividad 5 0 530.937,3
794,7954,(656),(659)
-68 10. Amortizacién del inmovilizado -2.002,51 -2.190,09
745,746 11. §ubvencuones, donaciones y Iegadgs dg ) 12 2.002,51 2.190,09
capital traspasados al excedente del ejercicio.
7951,7952,7955,7956 12, Exceso de provisiones
(690),(691),(692),770,771,772 13. Deterioro y resultado por enajenaciones del
790,791,792, inmovilizado
(670),(671),(672)
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 0.00 0.00
(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12) ’ !
760,761,762,767,769 14. Ingresos financieros
(660),(661),(662),(664),(665),(669) | 15. Gastos financieros 0,00 0,00
(663),763 i:I_.G. Va_rlat:lon de valor razonable en instrumentos
inancieros /
/ n\
i @
V° B° El Presidente del Patronato Patronato :
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N°¢ CUENTAS Nota 2025 2024

(668),768 17. Diferencias de cambio

@56)'(557):(573):(575):(595) 18. Deterioro y resultado por enajenaciones de
' (697),(698), instrumentos financieros

ama

(69§),766,773,775,796,797,798,799

A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES 0.00 0.00
FINANCIERAS (13+14+15+16+17) ! !

A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 0,00 0,00

(6300)*,6301%,(633),638 19. Impuestos sobre beneficios
A.4) Variacion de patrimonio neto reconocida en 0.00 0.00
el excedente del ejercicio (A.3+19) 5 2
B) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS 0.00 0.00
DIRECTAMENTE PATRIMONIO NETO ! ’
1. Subvenciones recibidas

2. Donaciones y legados recibidos

3. Otros Ingresos y Gastos

4. Efecto impositivo

B.1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR
INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS
DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO
(14+2+3+4) 0,00 0,00
C) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL
EJERCICIO 0,00 0,00
1. Subvenciones recibidas -1.670,97 -2.108,26
2. Donaciones y legados recibidos

3. Otros Ingresos y Gastos

4. Efecto impositivo

C.1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR
RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL
EJERCICIO (1+2+3+4) -1.670,97| -2.108,26
D) VARIACIONES DE PATRIMONIO NETO POR

INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS
DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO (B.1+C.1) -1.670,97 | -2.108,26

E) AJUSTES POR CAMBIO DE CRITERIO 0,00 0,00
F) AJUSTES POR ERRORES
G) VARIACION EN LA DOTACION FUNDACIONAL

H) OTRAS VARIACIONES

I) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL
PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO -1.670,97 | -2.108,26
(A.4+D+E+F+G+H)

wipw. func

Las notas 1 a 17 descritas en la Memoria forman parte integrante de esta cuenta de pérdidas y ganancias abreviada
En Zaragoza a 25 de marzo de 2026, queda formulada la cuenta de pérdidas y ganancias abreviada

Ve B° El Presidente del Patronato La Secrgtaria del Pgtrpnato
Fdo. Jestus Divasson Mendivil Fdo: Congepsig ' anco
HUESCA: C/BERENGUER 2. 3" PLANTA o 22002 HUESCA ° TFNQ. 974 23 98 60 - 974 25 98 6] 9 FAX Y7423 91 44  e-mail: samahuesda@fundacionsama.com

TERUEL: C/ JOAQUIN COSTA, 8 - 3" OF. A-B-C » 44001 TERUEL « TFNO. 978 61 78 30 - 978 61 7§|31 978 61 79 20 * ¢-mail: samateruel@fundacionsama.com
ZARAGOZA: C/ MADRE RAFOLS, 2 ED. AIDA 2° plta., OF. 7-8-9 « 50004 ZARAGOZA « TFNO. 976 44 63 88 -¥T9/44 65 96 * FAX 976 43 61 81¢ e-mail: samazaragoza@fundacionsamd.com



III. MEMORIA ABREVIADA

&



FUNDACION SERVICIO ARAGONES DE MEDIACION Y ARBITRAJE
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MEMORIA ABREVIADA

Memoria relativa al ejercicio 2025 cerrado a 31 de Diciembre, que se somete al Patronato
de la FUNDACION SERVICIO ARAGONES DE MEDIACION Y ARBITRAJE, al objeto de
aprobar las Cuentas Anuales Abreviadas correspondientes a dicho ejercicio.

www.fundacionsama.com

| PUNTO 1.- ACTIVIDAD DE LA EMPRESA |

1.1 La FUNDACION SERVICIO ARAGONES DE MEDIACION Y ARBITRAJE se
constituye el dia 7 de julio de 1.997 en ZARAGOZA, mediante escritura otorgada ante el Notario
D. Honorio Romero Herrero con el nimero de protocolo 2725.

El fin de la Fundacion es el "desarrollo de las actividades de mediacién y arbitraje en
materia laboral en beneficio de las empresas y de los trabajadores previstas en el Acuerdo
sobre Solucién Extrajudicial de Conflictos Laborales de Aragdn”.

1.2 La mediacién o conciliacion se lleva a efecto en acciones individuales, plurales o
colectivas, y en el Arbitraje se dirime un conflicto laboral existente entre las partes mediante un
laudo arbitral, siendo competentes en conflictos laborales; individuales y colectivos; juridicos y
de intereses; de Prevencion de Riesgos Laborales, y aplicacion de Sistemas de Organizacién
Técnica del Trabajo con las limitaciones establecidas en el IV ASECLA.

COMPETENCIA TERRITORIAL: Comunidad Auténoma de Aragdn

1.3 La Fundacion tiene su domicilio en la calle Madre Rafols, n® 2 Edificio Aida Oficinas
7-8-9 de Zaragoza.

1.4 La actividad se desarrolla en Zaragoza, Huesca y Teruel

INFORMACION DE SEDES

SEDE DE ZARAGOZA

DOMICILIO SOCIAL: Calle Madre Rafols n® 2, ED.AIDA, 22 planta Of, 7-8-9
LOCALIDAD: Zaragoza

PROVINCIA: Zaragoza

CODIGO POSTAL: 50004

C.I.F: G50724566

TELEFONO: 976-44-63-88 [/ 976-44-65-96

FAX: 976-43-61-81

DIRECCION DE CORREOQ ELECTRONICO: samazaragoza@fundacionsama.com
PAGINA WEB: WWW.fundacionsama.com

V¢ B® El Presidente del Patronato La Secr¢taria del Patronato

Fdo. Jesus Divasson Mendivil Fdo: %f ] o

HUESCA: C/BERENSUER2-3* PEANT 22602 HUESCA=TENG- 0742308 6007423 08 41 = B i sda@fundacionsama.com
TERUEL: ¢/ JOAQUIN COSTA, 8 - 3° OF. A-B-C ° 44001 TERUEL ¢ TFNO. 978 61 78 30 - 978 61 7831 » FAX 978 61 79 20 o e- ma1l sanmteme]@fundacmnsama com
ZARAGOZA: ¢/ MADRE RAFOLS, 2 ED. AIDA 2" plta., OF. 7-8-9 « 50004 ZARAGOZA  TFNO. 976 44 63 88 - 97 44 65 96 » FAX 976 43 61 81+ ¢-mail: samazaragoza@fundaciongama.com
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g MEMORIA ABREVIADA

SEDE DE HUESCA

DOMICILIO SOCIAL: Calle Berenguer, n° 2 32 Planta

LOCALIDAD: Huesca

PROVINCIA: Huesca

CODIGO POSTAL: 22002

C.I.F: G50724566

TELEFONO: 974-23-98-60 / 976-23-98-61

FAX: 974-23-91-44

DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: samahuesca@fundacionsama.com
PAGINA WEB: WWW.fundacionsama.com

www. fundacionsama.com

SEDE DE TERUEL

DOMICILIO SOCIAL: Calle Joaquin Costa 8, 32 pl. OF. A-B-C
LOCALIDAD: Teruel

PROVINCIA: Teruel

CODIGO POSTAL: 44001

C.I.F: G50724566

TELEFONO: 978-61-78-30 / 978-61-78-31

FAX: 978- 61-79-20

DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: samateruel@fundacionsama.com
PAGINA WEB: WWW.fundacionsama.com

Los estados financieros se formulan en euros.

| PUNTO 2.- BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES |

a) Imagen Fiel.

Las cuentas anuales abreviadas se han preparado a partir de los registros contables de la
FUNDACION SERVICIO ARAGONES DE MEDIACION Y ARBITRAJE, habiéndose aplicado
las disposiciones legales vigentes en materia contable, entre otras: el Real Decreto 1491/2011
de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del Plan General de
Contabilidad a las entidades sin animo de lucro, el Plan General de Contabilidad vigente,
aprobado por el Real Decreto 1515/2007 de 16 de Noviembre, modificados por el Real Decret
602/2016 de 2 de diciembre de 2016 y la Ley 50/2002, de 26 de diciembre de Fundaciones,
todo esto con el objeto de mostrar una imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y
de los resultados de la misma.

Las cuentas anuales abreviadas al 31 de diciembre de 2025 han sido formuladas por el
Presidente.

Las cuentas anuales abreviadas al 31 de diciembre de 2024 fueron aprobadas por los
miembros del Patronato el 31 de marzo de 2025, en el domicilio gocial de la entidad.

V° B® El Presidente del Patronato

F‘do Jesus Divasson Mendivil
HUESCA: C/BEREN ANTA A 425914 » e-mail: samahues{a@fundacionsama.com

J TERUEL: ¢/ JOAQUIN COS’I‘A 8 - 3" OF. A-B-C » 44001 TERUEL ° TFNO 978 61 78 30 978 61 78 31 » FAX 978 64 79 20 e e-mail: samateruel@fundacionsama.com

ZARAGOZA: C/ MADRE RAFOLS, 2 ED. AIDA 27 plta., OF. 7-8-9 ¢ 50004 ZARAGOZA  TFNO. 976 44 63 88 - 976 44 65 96 ¢/FAX 976 43 61 81 e-mail: samazaragoza@fundacionsama.com
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S M FUNDACION SERVICIO ARAGONES DE MEDIACION Y ARBITRAJE

Es de aplicacion la Disposicién adicional primera -Auditoria obligatoria-, de la Ley 22/2015
de 20 de julio, ™ .... Sin perjuicio de lo establecido en otras disposiciones, deberan someterse en
todo caso a la auditoria de cuentas prevista en el articulo 1.2 de esta Ley, las entidades,
cualquiera que sea su naturaleza juridica, en las que concurra alguna de las siguientes
circunstancias
e) Que reciban subvenciones, ayudas o realicen obras, prestaciones, servicios © suministren
bienes al Estado y demas organismos plblicos dentro de los limites que reglamentariamente fije
el Gobierno por real decreto.....”

www.fundacionsama.com

b) Principios contables.

Los registros contables de la Fundacién siguen los principios contables recogidos en el Real
Decreto 1515/2007 vigente, tales como el principio de uniformidad, de prudencia, de entidad en
funcionamiento, devengo, no compensacion e importancia relativa.

c) Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre

La entidad ha elaborado las cuentas anuales abreviadas del ejercicio 2025 bajo el principio
de entidad en funcionamiento.

d) Comparacién de la informacién.

Se presentan las cuentas anuales abreviadas expresadas en euros con la claridad necesaria
para mostrar la imagen fiel del patrimonio, situacion financiera y resultados de la entidad al
cierre del presente ejercicio.

La estructura de las citadas cuentas anuales abreviadas responde a lo preceptuado en el
Real Decreto 1491/2011 de 24 de octubre, adaptandose a los Modelos Abreviados, al confluir en
la entidad al cierre del presente ejercicio los requisitos especificados al efecto en la 32 Parte, del
citado Real Decreto 1491/2011. Asimismo, el modelo utilizado en el “cuadro destino rentas” es
el indicado por el Registro de Fundaciones del Departamento de Presidencia y Relaciones
Institucionales de la Diputacién General de Aragdn.

Las cuentas anuales abreviadas presentan a efectos comparativos, con cada una de las
partidas del balance y de la cuenta de resultados, ademas de las cifras del ejercicio 2024, las
correspondientes al ejercicio anterior. Asimismo, la informacidon contenida en esta memoria
referida al ejercicio 2025 se presenta, a efectos comparativos con la informacion del ejercicio
2024.

e) Elementos recogidos en varias partidas.

No se da esta circunstancia, agrupandose los elementos de activo y pasivo en una Unica partida
del balance.

f) Cambios en criterios contables

No se han producido cambios en los criterios contables.

g) Correccion de errores

No se da esta circunstancia.

Ve B® El Presidente del Patronato

Fdo. Jesus Divasson Mendivil
HUESCA: C/BERENGUER-2 32 PLANTA » 22002 HUESCA « TENQ 074 23 02 40 esta@fundacionsama.com

TERUEL: C/ JOAQUIN COSTA, 8 - 3* OF. A-B-C » 44001 TERUEL * TFNO. 978 61 78 30 - 978 61 78 3. FAX 978 6179 20 ° e-mall samateruel@fundacionsama.com
ZARAGOZA: C/ MADRE RAFOLS, 2 ED. AIDA 27 plta., OF. 7-8-9 ¢ 50004 ZARAGOZA e TENO. 976 44 63 88 - 976 44 656 » FAX 976 43 61 81« e-mail: samazaragoza@fundacionsamad.com
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FUNDACION SERVICIO ARAGONES DE MEDIACION Y ARBITRAJE
S A M A EJERCICIO 2025

eI T VAL LR RO

h) Importancia relativa

Al determinar la informacién a desglosar en la presente memoria sobre las diferentes
partidas de los estados financieros u otros asuntos, la entidad, de acuerdo con el Marco
Conceptual de las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines
lucrativos, ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacion con las cuentas anuales
abreviadas del ejercicio 2025.

www, fundacionsama.com

| 3.- EXCENDENTE DEL EJERCICIO (APLICACION DE EXCEDENTE) |

El ejercicio se cierra con un excedente de 0,00 euros como se puede apreciar en la cuenta
de resultados.

BASE DE REPARTO IMPORTE
Excedente del Ejercicio 0,00
TOTAL 0,00
APLICACION IMPORTE
A reservas 0,00
TOTAL 0,00

l 4.- NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION |

Los criterios contables aplicados en relacion con las diferentes partidas son los siguientes:

a) Inmovilizado intangible

Los diferentes elementos de inmovilizado intangible se valoran por su precio de adquisicion.
Se deducen las depreciaciones duraderas irreversibles debidas al uso del inmovilizado
intangible, aplicando amortizaciones, con criterio sistematico, y segin el ciclo de vida (til del
producto, atendiendo a la depreciacion que sufran por funcionamiento, uso u obsolescencia.

Las aplicaciones informaticas vienen referidas a los programas informaticos adquiridos,
estando valorados por su precio de adquisicion, es decir, el importe facturado por el vendedor
mas los gastos hasta su puesta en funcionamiento, si existen. No se han incluido en su
valoracion los gastos de mantenimiento, que se contabilizan como gasto corriente del ejercicio.

Aquellas mejoras y ampliaciones que dan lugar a una mayor vida del bien, han sido
capitalizadas como activo.

La totalidad de la inversién realizada en inmovilizado intangible se destina al cumplimiento
de los fines fundacionales.

Las partidas que han perdido de forma irreversible todo su valor se sanean
completamente, haciéndolas desaparecer del activo, ddndales baja en inventario vy,
amortizandolas totalmente, hasta alcanzar el 100% del pregio de ad ui‘s ion.
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A 31 de diciembre de 2025 el inmovilizado intangible se encuentra totalmente amortizado.

Segln Resolucién del ICAC de 18/09/2013 de deterioro, no se ha realizado ninguna
correccion valorativa de los bienes de inmovilizado intangible.

www.fundacionsama.con

b) Bienes integrantes del Patrimonio Histérico.

No existen en el activo de la entidad bienes de esta naturaleza.

<) Inmovilizado material.

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se encuentran valorados segln su
precio de adquisicion, el cual incluye todos aquellos gastos adicionales hasta su puesta en
funcionamiento.

Las reparaciones que no suponen una ampliacion de la vida Gtil del bien han sido
llevadas directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias. Aquellas mejoras y ampliaciones
que dan lugar a una mayor vida del bien, han sido capitalizadas como activo.

Se deducen las depreciaciones duraderas irreversibles debidas al uso del inmovilizado
material, aplicando amortizaciones, con criterio sistematico, y segun el ciclo de vida (til del
producto, atendiendo a la depreciacion que sufran por funcionamiento, uso u obsolescencia.

Las partidas que han perdido de forma irreversible todo su valor se sanean
completamente, haciéndolas desaparecer del activo, dandoles de baja en inventario y
amortizandolas totalmente, hasta alcanzar el 100% del precio de adquisicion.

La dotacién anual a la amortizacion se ha calculado por el método lineal, en funcion de la
vida Gtil de los diferentes bienes.

Las adquisiciones realizadas, se consideran que tienen una vida util de:

Mobiliario 10 - 10,00 AISJOS
Otro inmovilizado material 10- 10,00 ANOS
Instalaciones 10 - 10,00 ANOS

La totalidad de la inversion realizada en inmovilizado material se destina al cumplimiento d
los fines fundacionales.

Segiin Resolucion del ICAC de 18/09/2013 de deterioro, no se ha realizado ninguna
correccion valorativa de los bienes de inmovilizado material.

d) Inversiones inmobiliarias.

No existen terrenos ni construcciones calificados como ifiver: onesﬂnmobiliarias.
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e) Permutas

No se han producido permutas.

f) Activos Financieros y Pasivos Financieros

Se recoge en este apartado, en la cuenta 2500000, el valor de las aportaciones suscritas
y desembolsadas por la entidad en Caja Rural de Teruel. Dichas aportaciones figuran por un
importe total de 601,10 euros en el balance.

www.fundacionsama.com

Se recoge en este apartado, en las cuentas 2600002, 2600004 y 2600005, el valor de
las fianzas a largo plazo derivadas de los contratos de arrendamiento de las oficinas sitas en;
Teruel, C/ Joaquin Costa, n° 8, 3° Oficinas A-B-C, Zaragoza, Edificio Aida, calle Madre Rafols n®
2, 23 Planta, Oficinas 4-5-7-8-9 y Huesca, C/ Berenguer, n® 2, 32 Planta. Dichas fianzas figuran
por un importe total de 11.091,70 euros en el balance.

g) Créditos no derivados de la actividad.

No existen en el patrimonio de la entidad créditos de esta naturaleza.
h) Existencias

Siendo la actividad de la entidad la prestacion de servicios gratuitos de mediacion y
arbitraje en materia laboral, no se encuentran en su activo bienes considerados como
existencias.

i) Subvenciones, donaciones y legados.

Siguiendo lo dispuesto en la Norma de Valoracion nimero 18 del RD 1515/2007, se
contabiliza como Subvenciones, Donaciones y legados recibidos, dentro del patrimonio neto, la
parte de la subvencion destinada a la compra de inmovilizado material e intangible; la
depreciacion experimentada por los citados elementos se imputard a través de la cuenta
7460000 Subvencion D.G.A. a resultado del ejercicio, al mismo ritmo de la amortizacion técnica
del bien.

A diferencia de lo anterior, la parte de subvencion destinada a gastos corrientes del
ejercicio se imputa al resultado del mismo a través de la cuenta 7400000 Subvencion Of.
Actividad Propia, como ingreso propio de la entidad.

Se traspasa a resultado del ejercicio el importe correspondiente a la amortizacion efectuada
en 2025 de los elementos de estructura adquiridos con subvenciones de los afios 2014, 2015,
2016, 2018, 2021, 2023 y 2025 a través de las cuentas 1301015, 1301016, 1301017,
1301018, 1301021, 1301023 y 1301025.

S
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La totalidad de la subvencién obtenida se destina al cumplimiento de los fines
fundacionales.

j) Deudas.

Figuran como acreedores a corto plazo a 31 de diciembre deudas segun detalle de
inventario, que incluye las dietas de mediacién de los meses de mayo, junio, julio, agosto,
septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2025, cuyo pago se esta realizando en el afio
actual por acuerdo de Patronato de la Fundacion.

k) Impuesto sobre beneficios.

La entidad disfruta del régimen fiscal previsto para las entidades sin &nimo de lucro en el
Titulo II, Capitulo II de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades
sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

www.fundacionsama.com

Derivado del mismo, la entidad declara por el impuesto sobre sociedades la totalidad de
sus rentas, a pesar de estar exentas.

“Articulo 7. Explotaciones economicas exentas.

Estan exentas del Impuesto sobre Sociedades las rentas obtenidas por entidades sin fines
lucrativos que procedan de las siguientes explotaciones econdmicas, siempre y cuando sean
desarrolladas en cumplimiento de su objeto o finalidad especifica:

12.9 las explotaciones economicas de escasa relevancia. Se consideran como tales

aquellas cuyo importe neto de la cifra de negocios del ejercicio no supere en conjunto 20.000
euros.”

1) Transacciones en moneda extranjera.

La entidad no realizd en 2025 operaciones de este caracter.

m) Ingresos y qastos.

En la contabilizacién de los ingresos y gastos de la entidad se ha seguido el siguiente
principio contable:

- Devengo, imputédndose los mismos en funcién de la corriente real de bienes y
servicios que representan, con independencia del momento en que se produzca la
corriente monetaria derivada de ellos,

Todos aquellos gastos inherentes a las compras han sido considerados como mayor
importe de la misma, incluyendo el IVA no deducible. Los descuentos sobre compras incluidos
en factura, se han considerado como un menor importe de la compra.

Estas normas de valoracién han sido aplicadas también a los gastos por servicios.

La entidad presta sus servicios con caracter gratuito, por lo que no obtiene ingresos
derivados de su actividad.
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n) Provisiones y contingencias

La entidad no realizo en 2025 operaciones de este caracter.

0) Combinaciones de negocio

www.fundacionsama.com

La entidad no ha realizado operaciones de este caracter.

p) Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas

La entidad no ha realizado operaciones de este caracter en 2025.

q) Derechos de emisién de gases de efecto invernadero

La entidad no posee derechos de emisidn de gases de efecto invernadero.

r) Criterios empleados para el registro y valoracion de los gastos de personal

Ante la ausencia de cualquier necesidad previsible de terminacion anormal del empleo y
dado que no reciben indemnizaciones aquellos empleados que se jubilan o cesan
voluntariamente en sus servicios, los pagos por indemnizaciones, cuando surgen, se
cargan a gastos en el momento en que se toma la decision de efectuar el despido.

5.- INMOVILIZADO INTANGIBLE Y MATERIAL

5.1.- INMOVILIZADO INTANGIBLE

Este apartado recoge varias aplicaciones informaticas, destacando el Programa de Gestion
SAMA, Pagina Web fundacionsama.com, contabilizados en las cuentas 2060003 a 2060013.

Las aplicaciones informaticas adquiridas desde los afios 1998 a 2003 se amortizaron
totalmente en los ejercicios 2004 a 2009, amortizacion realizada en funcion de la vida util del
bien; manteniéndose en inventario por seguir en activo las aplicaciones informaticas que
ascienden a 66.946,83 euros, incluida la adaptacion en el 2013 del programa Gestmed al nuevo
sistema operativo Windows 7 y la creacion en el 2015 del programa Gestmed para el nuevo
webservice, mejorando su capacidad de trabajo.

Este afio 2025 no se ha dado de baja en inventario ningln elemento de inmovilizado
intangible.

La Fundacién Servicio Aragonés de Mediacion y Arbitraje dispone de una pagina web
creada en el afio 2001, que ha venido actualizandose anualmente y cuyo coste ascendid a
14.709,78, estando a dia de hoy amortizada al 100%.
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El movimiento de esta cuenta en el afio 2025 es el siguiente:

§ CONCEPTO VALOR AMORT. ACUM. NETO
5 ACTIVO
:g Saldo Inicial 66.946,83 66.946,83 0,00
Z Adquisiciones/Bajas
e Amortizaciones
Saldo Final 66.946,83 £66.946,83 0,00
5.2.- INMOVILIZADO MATERIAL
En el ejercicio 2025 no se han realizado adquisiciones de inmovilizado material.
El movimiento de esta cuenta en el afio 2025 es el siguiente:
Otras Instalaciones
CONCEPTO VALOR ACTIVO AMORT. ACUM, NETO
Saldo Inicial 9.260,01 7.424,75 1.835,26
Adquisiciones/ Bajas 0,00 0,00 0,00
Amortizaciones 0 843,24 843,24
Saldo Final 9.260,01 8.267,99 992,02
Mobiliario
CONCEPTO VALOR ACTIVO AMORT. ACUM. NETO
Saldo Inicial 110.793,68 106.451,68 4.342,00
Adquisiciones/ Bajas 331,54 331,54
Amortizaciones 1.159,27 1.159,27
Saldo Final 111.125,22 107.610,95 3.514,27
Otro inmovilizado material
CONCEPTO VALOR ACTIVO AMORT. ACUM. NETO
Saldo Inicial 1.050,47 1.050,47 0,00
Adquisiciones/ Bajas
Amortizaciones
Saldo Final 1.050,47 1.050,47 0,00

6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

La entidad no cuenta con bienes de esta naturaleza.
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7. ACTIVOS FINANCIEROS

Clases de activos financieros no corrientes

undacionsama.com

F Instrumentos de Yalores d Créditos, derivados y
g patrimonio repressg‘lclzt;vos e prie

Ej. 2025 | Ej. 2024 | Ej. 2025 | Ej. 2024 | Ej. 2025 | Ej. 2024

Activos a coste amortizado
y fianzas entregadas 601,10 601,10 11.091,70| 11.091,70

TOTAL 601,10| 601,10 11.091,70| 11.091,70

7.1-USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

La Fundacion Servicio Aragonés de Mediacion y Arbitraje presta sus servicios con caracter
gratuito, no generando créditos derivados de la actividad propia de usuarios, patrocinadores,
afiliados u otros deudores.

Con fecha 25 de febrero de 2025 la entidad solicitd a la Consejera de Presidencia,
Economia y Justicia, que le fuese aprobada la concesion de la subvencion prorrogada del afio
2024 para sufragar el funcionamiento del afo 2025 por importe de 875.000 euros. Esta
cobrada.

Con fecha 28 de enero de 2026 la entidad solicitd al Director General de Trabajo, que le
fuese aprobada una modificacion presupuestaria por importe de 170.882,96 euros, debido al
aumento del nimero de expedientes tramitados ya que se encuentra en la situacion de no
poder hacer frente al exceso de gastos derivados de su actividad en el afio 2025. Esta
pendiente de cobro y resolucion.

| 8- PASIVOS FINANCIEROS |

La entidad no cuenta con deudas a largo plazo, ni que dispongan de garantia real.

La entidad a 31 de diciembre de 2025 ya no cuenta con deudas a corto plazo con entidades
de crédito.

Figuran como acreedores a corto plazo a 31 de diciembre deudas segin detalle de
inventario, que incluye las dietas de mediacion de parte de los meses de mayo, junio, julio,
agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2025 cuyo importe es de 169.288,78
euros y su pago se realiza en el afio actual por acuerdo de Patronato de la Fundacién y otros
acreedores por importe de 35.160,59 euros.
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| 9. FONDOS PROPIOS

El Fondo Social de la entidad estd constituido por las aportaciones dinerarias realizadas
para su Dotacién Fundacional.

Las subvenciones otorgadas por terceros, siempre que de acuerdo con los nuevos criterios
sean no reintegrables, se califican como ingresos contabilizados con caracter general
directamente en el estado de cambios en el patrimonio neto para posteriormente proceder a su
imputacion a la cuenta de pérdidas y ganancias atendiendo a su finalidad. Hasta el momento
en el que no se cumplan las condiciones para considerarlos no reintegrables dichas
subvenciones lucirdn en pasivo.

Los movimientos realizados en el afio 2025, han sido los siguientes:

| | , Distribucién |
CONCEPTO Saldo Inicial Saldo Final

| Traspaso Altas .
Fondo Social '3.005,06 | 3.005,06
Reservas 3.538,24 | 3.538,24 |
Excedente del ejercicio 0,00 0,00
Subvenciones oficiales
de Capital (cuenta 130) 17.877,57 -2.002,51 331,54 16.206,60

\ 10.-SITUACION FISCAL

El Cédigo de Identificaron Fiscal es G50724566.

Como se ha indicado anteriormente, la entidad tiene reconocida la exencion parcial en el
Impuesto sobre beneficios prevista en la Ley 49/2002 para las entidades sin animo de lucro,
derivada de los ingresos por subvenciones del Gobierno de Aragon amparadas en el punto 19,
¢) del articulo 6 de la Ley 49/2002.

“Articulo 7. Explotaciones econdmicas exentas.

Estdn exentas del Impuesto sobre Sociedades las rentas obtenidas por entidades sin fines
lucrativos que procedan de las siguientes explotaciones economicas, siempre y cuando sean
desarrolladas en cumplimiento de su objeto o finalidad especifica:

12.9 Las explotaciones econdmicas de escasa relevancia. Se consideran como lales
aquellas cuyo importe neto de la cifra de negocios del ejercicio no supere en conjunto 20.000
euros.”

Asi mismo, y para dar cumplimiento a lo prescrito en el articulo 3.1.a) del Reglamento para
la aplicacidn del régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo (Real Decreto 1270/2003, de 10 de octubre) a continuacion se identifican las rentas
de la Fundacién exentas del Impuesto sobre Sociedades a 31 de diciembre de 2025, con
indicacion de sus ingresos y gastos.
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Conciliacion del excedente con la base imponible del impuesto sobre

g sociedades:
2‘ Excedente contable
E del ejercicio 0,00
E Aumentos Disminuciones
el Diferencias
permanentes 1.045.551,42 1.045.551,42 0,00

Base imponible
0,00

I 11.-INGRESOS Y GASTOS |

La informacion incluida en esta nota de la Memoria cumple con lo dispuesto en el articulo 3
(Memoria econdmica) del Reglamento para la aplicacion del régimen fiscal de las entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo (RD 1270/2003, de 10 de octubre),
que desarrolla la Ley 49/2002.

11-1 Gastos

b) Gastos de personal

b.1) Sueldos, salarios y asimilados
Se recoge en esta partida de la Cuenta de Resultados, el importe correspondiente a la
retribucion bruta del personal laboral contratado por la Fundacién Servicio Aragonés de
Mediacion y Arbitraje que asciende a 410.977,59 euros.
b.2) Cargas sociales
Importe correspondiente a la cuota patronal de los Seguros Sociales satisfechos a la
Tesoreria General de la Seguridad Social a lo largo de 2025, contabilizados en la cuenta

6420000 S.S. a cargo de la empresa que asciende a 101.856,78 euros.

La entidad no realiza aportaciones o provisiones para pensiones.
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c) _Otros gastos de explotacion

Informacion detallada y desglosada de los gastos incluidos en cumplimiento de fines
fundacionales.

www, fundacionsama.com

CLASIFICACION DE LOS GASTOS DE 2025
ARRENDAMIENTOS Y CANONES 99.588,62
REPARACIONES Y CONSERVACION 35.935,50
SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES 277.346,33
COMUNICACIONES 73.024,42
PRIMAS DE SEGUROS 8.323,33
SERVICIOS BANCARIOS 1.627,50
DOCUMENTACION DE REPRESENTACION DEL ORGANISMO 3.536,38
SUMINISTROS 7.512,11
MATERIAL DE OFICINA — FORMACION — OTROS SERVICIOS 25.676,00
TRIBUTOS 146,86

c.1) Renting
En 2025 se ha suscrito un nuevo renting por el Servicio Aragonés de Mediacion y Arbitraje.
c.2) Variacion de las provisiones de la entidad

Como se ha indicado anteriormente, la Fundacion presta sus servicios con caracter
gratuito, motivo por el cual no realiza dotaciones a provisiones por créditos incobrables ni sufre
pérdidas derivadas de esta circunstancia.

d) Ayudas monetarias y otros:

d.1) Ayudas monetarias

La entidad no realiza aportaciones monetarias a otras entidades o beneficiarios, no
generando gastos por este concepto.
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e) Detalle de los gastos de Administracidn.

No se producen gastos de administracion del patrimonio de la entidad.

Todos los recursos estan destinados a prestar los servicios de mediacion entre las empresas
Yy sus trabajadores en casos de conflicto laboral.

www.fundacionsama.com

f) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

No se han producido gastos derivados de colaboraciones externas a la entidad por la
administracion de los bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundacion.

Los estatutos de la Fundacion establecen la gratuidad del cargo de patrono, no habiéndose
generado en el presente ejercicio otros gastos de esta naturaleza.

11.2 Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones asi como los

derivados de subvenciones, donaciones y legados.

El ingreso que posee la Fundacion deriva del Convenio firmado entre el Gobierno de Aragén
y la Fundacion SAMA para regular el abono de la subvencién destinada a financiar su
funcionamiento.

Segln la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccién social, reitera la
exigencia del intento conciliador ante el servicio administrativo correspondiente o ante los
organos de mediacién que puedan establecerse a través de los acuerdos interprofesionales o los
convenios colectivos, por este motivo esta Fundacién es necesaria para este tipo de acuerdos.

La Fundacion presta gratuitamente, servicios de mediacion y arbitraje en materia juridico
laboral. Dicha actividad constituye su fin fundacional, y no se compagina con ninguna otra
actividad de caracter mercantil.

| 12. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Segun solicitud de 25 de febrero de 2025, a la Consejera de Presidencia, Economia y
Justicia, donde se solicita que se le conceda una subvencién directa a la Fundacidon Servicio
Aragonés de Mediacién y Arbitraje para la financiacion de su funcionamiento para el ejercicio
2025, por importe de 875.000 euros. Solicitado al Director General de Trabajo la modificacion
oportuna para asumir el exceso de gastos ya justificados y que ascienden a 170.882,96 euros.

Las cantidades se reciben en funcién de la ejecucion del presupuesto.
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Andlisis del movimiento del contenido de las subvenciones oficiales de Capital:
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CONCEPTO Saldo Inicial Distribucién || Saldo Final
Entradas Salidas
! Subvenciones
oficiales de Capital 17.877,57 331,54 -2.002,51 16.206,60
(cuenta 130)

Detalle de las subvenciones, donaciones y legados recibidos en el ejercicio

SUBVENCIONES DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDAS
CARACTERISTICAS
ACTIVIDAD PROPIA ACTIVIDAD MERCANTIL
Cuentas : No A No TOTAL
T?n':sz:f)s monetarias h:ionr-:::-:gs monetarias
(importe) (importe)
Subvenciones
oficiales de capital
(Cuenta 130)
Donaciones y
legados de capital
(Cuenta 131)
TOTAL
PERIODIFICABLES
Subvenciones
oficiales a la
explotacion 1.045.551,42 1.045.551,42
(Cuenta 740)
TOTAL NO
PERIODIFICABLES [1-045-551,42 1.045.551,42
Afno Organo/Entidad | Finalidad Importe Imputado | Imputadoa | Importe no
concesion concedente Total a resultados del | justificado
concedido y |resultados| ejercicio
pendiente de de
conceder | ejercicios
anteriores
2025 Gobierno de Actividad | 875.000,00|  -----—-- 875.000,00 0,00
Aragon propia
2025 Gobierno de Actividad | 170.551,42| --——--- 170.551,42 0,00
Aragon propia / /
] [ )
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13. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES
A FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION

IDENOMINACION|

www.fundacionsama.com

SERVICIO ARAGONES DE MEDIACION Y ARBITRAIE

TIPO DE ACTIVIDAD]

Tipo de actividad: Propia

La Fundacion Servicio Aragonés de Mediacion y Arbitraje se constituye el dia 7 de julio
de 1997 en Zaragoza, mediante escritura otorgada ante el notario D. Honorio Romero Herrero
con el nimero de protocolo 2725.

El fin de la fundacidn es el “desarrollo de las actividades de mediacién y arbitraje en
materia laboral en beneficio de las empresas y de los trabajadores previstas en el Acuerdo sobre
Solucién Auténoma de Conflictos Laborales en Aragon”.

ICLASIFICACION SECTORIAL

CNAE 94.1 “Actividad de Organizaciones Empresariales”

TIPO DE ACTIVIDAD)|

Mediacion:

La mediacién o conciliacidn en acciones individuales, plurales o colectivas.
Arbitraje:

Mediante este procedimiento, el arbitro o arbitros designados, dirimen un conflicto
laboral existente entre las partes mediante un laudo arbitral, siendo competentes en conflictos
laborales; individuales y colectivos; juridicos y de intereses; de Prevencion de Riesgos Laborales,
y aplicacion de Sistemas de Organizacion Técnica del Trabajo con las limitaciones establecidas
en el IIT ASECLA.

UBICACION GEOGRAFICA|

Comunidad Auténoma de Aragon \ E
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IDESCRIPCION DETALLADA|

El Servicio Aragonés de Mediacion y Arbitraje -SAMA- es una Fundacion creada por UGT
Aragodn, CC.00. Aragdn, CEOE Aragén y CEPYME Aragodn, para solucionar los conflictos laborales
de nuestra Comunidad Auténoma, financiado en su totalidad por el Gobierno de Aragdn, a
través del Departamento de Presidencia, Economia, y Justicia.
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Esta regulado por el V Acuerdo Interprofesional para la Solucién Auténoma de Conflictos
Laborales en Aragdn suscrito el 23 de octubre de 2025, por UGT Aragén, CC.00. Aragdn, CEOE
y CEPYME Aragdn (BOA de 16 de enero de 2026) que derogd en su totalidad los Acuerdos de 29
de octubre de 1.996, 6 de Julio de 1.999, 15 de noviembre de 2005 y 2 de mayo de 2013.

[EVOLUCION HISTORICA

El Servicio Aragonés de Mediacion y Arbitraje es un Organismo creado en noviembre
de 1998 para gestionar y dar solucion a los conflictos laborales surgidos en Aragon, a raiz de la
firma del I Acuerdo de Solucién Extrajudicial de Conflictos Laborales en Aragdn (I ASECLA),
suscrito el 29 de octubre de 1996, de una parte, por la Confederacion Regional de Empresarios
de Aragon y la Confederacion de Empresarios de la Pequefia y Mediana Empresa de Aragon, y
de otra, por la Unidn General de Trabajadores de Aragon y Comisiones Obreras de Aragon. En
el Predmbulo de dicho Acuerdo, consta la voluntad de los firmantes de fortalecer el
entendimiento y el didlogo social en materia de solucién de conflictos laborales mediante la
creacion de un Organismo de gestion compartida que contribuyera a la negociabilidad y al
tratamiento auténomo de las controversias laborales.

Posteriormente se firmd en julio de 1999 el II Acuerdo sobre Solucién Extrajudicial de
Conflictos Laborales en Aragdn (II ASECLA), otorgando al Servicio Aragonés de Mediacion y
Arbitraje nuevas competencias materiales, en aquel caso, la solucién de controversias de
naturaleza individual que, sumadas a las colectivas ya preexistentes, habia servido para
demostrar la idoneidad de un sistema estrictamente basado en el tratamiento individualizado
del conflicto, la atencién personalizada de las partes, el rigor técnico y, en definitiva, en la
calidad del servicio ofrecido a empresas v trabajadores de nuestra Comunidad.

Con idéntica vocacion se abordd en noviembre de 2005 mediante la firma del III
Acuerdo Sobre Solucidon Extrajudicial de Conflictos Laborales en Aragén (III ASECLA), la
mediacion en conflictos colectivos de interpretacion y aplicacion del articulo 151 de la Ley de
Procedimiento Laboral actualmente denominada Ley Reguladora de la Jurisdiccién Social, con
caracter universal, y materias de interés tan general como la prevencion de los riesgos
laborales, en su aspecto estrictamente negocial, la productividad a través de la organizacion de
los métodos y tiempos de trabajo, y la problematica econdmica de la empresa, dotando al
Servicio Aragonés de Mediacién y Arbitraje de arbitros expertos que, a peticién de las partes,
contribuyan a prevenir el conflicto en dichas materias, o a su solucién, complementando con
ello los instrumentos ya existentes, o sirviéndoles de auxilio, en su caso.
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El 2 de mayo de 2013 se procedid a la firma del IV ASECLA, entendiendo las
organizaciones firmantes, que en la dificil coyuntura econdmica, era especialmente oportuno y
conveniente reiterar de nuevo ese compromiso por el dialogo y continuar con el desarrollo del
Servicio Aragonés de Mediacion y Arbitraje y adaptar su normativa de funcionamiento a las
modificaciones legislativas introducidas, entre otras, por el la Ley 3/2012, de 6 de julio, de
medidas urgentes para la reforma del mercado laboral, la Ley 35/2010, de 17 de septiembre,
de medidas urgentes para la reforma del mercado de trabajo, el Real Decreto 1483/2012, de
29 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de los procedimientos de despido
colectivo y de suspension de contratos y reduccion de jornada y la reforma de la Ley 22/2003,
de 9 de julio, Concursal.
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Se hacia necesario articular la intervencion del Organismo, mediante la mediacion o el
arbitraje, en la solucién de discrepancias en los procesos colectivos de extincion, suspension,
modificacion y movilidad geogréfica, asi como en las surgidas para la inaplicacién de las
condiciones de trabajo previstas en el convenio colectivo y en los bloqueos de las
negociaciones para su renovacion. Igualmente procedia acompasar nuestras competencias
funcionales y materiales a los cambios operados por la Ley 36/2011 Reguladora de la
Jurisdiccidn Social, en concreto la posibilidad de acumulacién de reclamaciones de cantidad a
otras acciones y la eficacia juridica de la mediacién en aquellos supuestos en que no esta
configurada como requisito previo para la tramitacion del proceso judicial. Se incluyd
expresamente en nuestro ambito de actuaciéon los conflictos que puedan surgir entre los
auténomos y auténomas econdmicamente dependientes y sus clientes.

Como novedades que introdujimos ese nuevo texto queremos destacar, una de ellas,
la posibilidad de realizar, a peticion de las partes, sin perjuicio del resto de instrumentos y
procedimientos legalmente existentes, la funcion preventiva en los conflictos laborales y la
otra, que los expertos y expertas que integran el Colegio de Arbttros realicen, ademas de sus
funciones estrictamente arbitrales, informes técnicos a solicitud del Organo de Mediacion, o de
aquellos Organos de composicién Paritaria u Organismos que estuvieran dirimiendo un
conflicto laboral en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma de Aragdn, en el marco de
las competencias de este Organismo.

Por ultimo, siguiendo la linea de trabajo establecida en los afios anteriores y en
nuestra intencion de estar preparados por si se nos requiriese algin tipo de actuacion se
regula que ante la posibilidad de que el Consejo de Relaciones Laborales de Aragon establezca
en su normativa de aplicacién, una intervencion del Servicio Aragonés de Mediacion y
Arbitraje, en el procedimiento de resolucién de las inaplicaciones en las empresas de las
condiciones de trabajo previstas en los Convenios Colectivos.

En ese momento, tras mas de veinte afios de actividad, el Servicio Aragonés de
Mediacion y Arbitraje habia acreditado ser un instrumento agil, eficiente, Util, plenamente
consolidado en el &mbito de las relaciones laborales aragonesas y valorado positivamente por
profesionales y usuarios, por ello, consideramos que es el momento de asumir con caracter
universal la mediacién tanto en conflictos colectivos como individuales y plurales, otorgandole
al presente Acuerdo Interprofesional la eficacia normativa y erga omnes que le es propio, al
ser suscrito por las Organizaciones Sindicales y Asociaciones Empresariales mas
representativas en la Comunidad Auténoma de Aragdn, dejando de condicionar la validez de la
actuacion del Organismo al requisito de adhesion colectiva o voluntad de sometimiento
individual. No obstante, lo anterior, y ante el momento econdmico, consideramos oportuno
que era necesario mantener alguna limitacién en las competencias funcionales del Organismo.

al
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En fecha el 4 de mayo de 2022, las organizaciones acordaron acomodar la regulacion
contenida en el IV Acuerdo sobre solucién Extrajudicial de Conflictos laborales en Aragdn, a las
modificaciones incorporadas en la reforma efectuada por el Real Decreto-ley 32/2021, de 28
de diciembre, realizando las modificaciones necesarias del IV Acuerdo Sobre Solucion
Extrajudicial de conflictos laborales en Aragén (BOA 25 de mayo de 2022).

www.fundacionsama.com

El 23 de octubre de 2025, a punto de cumplir los 30 afios de la Fundacion Servicio
Aragonés de Mediacion y Arbitraje y con una actividad consolidada al haber realizado méas de
ciento setenta y tres mil novecientos cincuenta conflictos laborales individuales y tres mil
trescientos cincuenta colectivos, las organizaciones firmantes Confederacion de Empresarios de
Aragén (CEOE Aragdn), Confederacién de la Pequefia y Mediana Empresa Aragonesa —
(CEPYME Aragodn, y Comisiones Obreras de Aragon (CCOO Aragén) y Unidn General de
Trabajadores de Aragdn (UGT Aragdn) mantienen su apuesta y compromiso por el didlogo
social y el tratamiento auténomo de las controversias laborales, procediéndose a actualizar la
denominacion del Acuerdo, eliminado la referencia de Extrajudicial y sustituyéndola por
Auténoma.

Si bien la apuesta del Organismo por la incorporacién de nuevas tecnologias es clara,
como se demostré en diciembre del 2006 al implantar la presentacion on line de solicitudes, en
este texto se procede a incorporar en el acuerdo el procedimiento de mediacidn/conciliacion
telematica que se puso en marcha en mayo del 2.020 con el objetivo de poder seguir
realizando nuestra funcién pese al confinamiento y asi dar respuesta a los tiempos tan duros
vividos como consecuencia de la pandemia por el virus Covid19. Dicho sistema es actualmente
especialmente valorado por nuestros usuarios de otras comunidades auténomas, ya que
posibilita la realizacién de todos los tramites relacionados con los procesos de conciliacion de
forma telematica.

Por otra parte, dado el marco normativo del Gobierno de Aragdn con la publicacion del
Decreto 12/2015, de 10 de febrero, por el que se crean el Centro Aragonés de Coordinacion en
Materia de Mediacidn y el registro de Mediadores e Instituciones de Mediacion de Aragon y se
establecen medidas de fomento de la mediacién (BOA 18/02/2015), las Organizaciones
firmantes de este Acuerdo han considerado oportuna la incorporacion de la referencia al
programa formativo desarrollado e implantado desde el afio 2008 por este Organismo, con dos
fases, una primera para la realizacién previa a la incorporacién en sus funciones de los
mediadores y mediadoras y otra posterior ya realizada durante el desempefio de su labor
mediadora.

Asimismo, se incorpora la referencia a la realizacién de las mediaciones intrajudiciales
en los conflictos laborales, en virtud del protocolo de colaboracion suscrito el pasado dia 31 de
marzo de 2025 entre la fundacion SAMA y el Tribunal Superior de Justicia de Aragdén. Este
Organismo, se convierte asi en la primera comunidad auténoma que desarrolla el convenio de
colaboracién firmado a nivel nacional el pasado 19 de Julio de 2024, en materia de mediacion
intrajudicial en el orden social entre el Consejo general del poder judicial y las organizaciones
empresariales y sindicales mas representativas a nivel estatal ( CEOE, CEPYME, UGT Y CCOOQ),
convenio que tiene por objeto impulsar la mediacion intrajudicial en el orden social a través
de la colaboracién con los organismos de solucidon auténoma de conflictos laborales creados
mediante el desarrollo de los Acuerdos interprofesionales de ambito estatal o autondémico a los
que se refiere el articulo 83.3 del Estatuto de los Trabajadores y los articulos 63, 64, 82 y
2442 dela LR3S .
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Como primera expresion de este marco de colaboracion, se pretende que en todos
aquellos procedimientos en los que a iniciativa del érgano judicial actuante asi se considere
oportuno, a la vista de las concretas circunstancias concurrentes en el litigio, pueda instar a las
partes a solicitar conjuntamente la apertura de un procedimiento de mediacién ante el SAMA
que, en caso de concluir con acuerdo, ponga fin al litigio y determine el archivo de las
actuaciones de la causa judicial, con la eficacia y demas consecuencias juridicas que se
establecen en el citado articulo 84 de la LRJS.”
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Finalmente, se establece la novedad de poder designar, arbitros de nuestros distintos
colegios por materia, en un mismo procedimiento arbitral, en determinados procedimientos de
especial heterogeneidad y complejidad.

1.1 RECURSOS EMPLEADOS EN LA REALIZACION DE LA
ACTIVIDAD

A continuacién, se detallan los recursos econémicos empleados para la realizacion de la
actividad propia del Organismo, con separacion de las dotaciones a la amortizacion y a la
provisidn de los restantes gastos consignados en la cuenta de resultados.

IMPORTES

RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO EMPLEADQOS ESPECIFICOS  |COMUNES TOTAL

Ayudas monetarias y otros gastos de gestion
Consumos de explotacion

Gastos de personal 512.834,37 512.834,37
Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado 2.002,51 2.002,51
Otros gastos 532.717,05 532.717,05

Variacion de las provisiones de la actividad
Variaciones de las provisiones de inmovilizado
inmaterial y material

TOTAL
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO EMPLEADOS 1.047.553,93 1.047.553,93
RECURSOS DE FONDOS Biuliliss TOTAL

ESPECIFICOS | COMUNES

Adquisicion Activo inmovilizado, excluidos los
bienes del Patrimonio Historico y el inmovilizado 0,00 0,00
financiero

Adquisicion Bienes del Patrimonio Historico
CANCELACION DEUDA NO COMERCIAL A L.P.

TOTAL RECURSOS DE FONDOS 0,00 0,00
TOTAL ,

RECURSOS PARA LA REALIZACION DE LA

P 1.047.553,93 1.047.553,93
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L.II- RECURSOS HUMANOS

Al objeto de realizar su actividad el Servicio Aragonés de Mediacion y Arbitraje cuenta
con la contratacién estable en régimen laboral de 13 personas, las cuales prestan la dedicacion
horaria anual que establece el Convenio de Oficinas y Despachos de la Provincia de Zaragoza,
como a continuacion se detalla.

www. fundacionsama.com

DEDICACION HORARIA TIPO

CATEGORIA EMPLEADOS CONTRATO

Gerente y Secretario Técnico del 1 Jornada completa Indefinido
Organismo

Secretario Técnico Delegado 4 3 Jornada completa Indefinido

1 Jornada parcial Indefinido

Oficiales Administrativos 7 4 Jornada completa Indefinido

2 Jornada reducida Indefinido

1 jornada parcial Indefinido

Auxiliar Administrativo 1 1 Jornada completa Indefinido

L.III- BENEFICIARIOS O USUARIOS

Los usuarios del Servicio Aragonés de Mediacién y Arbitraje son los trabajadores y
empresas, junto con sus respectivos asesores, asi como las personas que sin llegar a ser
afectados por los procedimientos se dirigen a nosotros demandando informacion.

La Fundacién Servicio Aragonés de Mediacién y Arbitraje ha realizado durante el afio
2025, 10.339 expedientes, de los cuales han sido, 134 de naturaleza colectiva y 10.205 de
naturaleza individual. (CUADRO I)

En relacion a los trabajadores, en nuestra Comunidad Auténoma se han visto afectados
por la conflictividad laboral un total de 63.895 trabajadores de los cuales 53.535 corresponden a
los afectados por la conflictividad colectiva y 10.360 por la conflictividad individual, los cuales se
han distribuido por sectores de actividad. CUADRO 1I

La eficacia de sus actuaciones se cifra, en el 83,02% de acuerdos alcanzados en

conflictos colectivos de interés (huelgas y bloqueos de negociacion), y en el 74,27% de
acuerdos alcanzados en mediaciones individuales por causa de despido. (CUADRO III y CUADRO

V) e&
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CUADRO I — EXPEDIENTES PRESENTADOS

MEDIACIONES  MEDIACIONES ARBITRAIJES ARBITRAJES TOTAL
INDIVIDUALES COLECTIVAS INDIVIDUALES  COLECTIVOS

www, fundacionsama.com

ZARAGOZA 8.424 118 - - 8.542
HUESCA 1.349 9 - - 1.358
TERUEL 432 7 - - 439

ARAGON 10.205

CUADRO II- TRABAJADORES AFECTADOS POR SECTORES

TRABAJADORES AFECTADOS POR LOS EXPEDIENTES PRESENTADOS
ARAGON ANO 2025

MINERIA
PIEL
VIDRIO
MADERA
CONSTRUCCION
PAPEL, CARTON Y ARTES GRAFICAS
QuiMICAS
TEXTIL
AGR. GANADERIA Y SEV. RELACIONADOS
LIMPIEZA
HOSTELERIA
ALIMENTACION
COMERCIO
SERVICIOS

METAL
25699

0 5000 10000 1{76 \ 20000 25000 30000

TRANSPORTE
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En la distribucién de las personas trabajadoras por sector de actividad, resulta
especialmente relevante la incidencia de los conflictos colectivos y plurales. En particular, la
tramitacidn —o ausencia— de conflictos de caracter sectorial, ya sean provinciales o
autondmicos, puede provocar que el nimero de personas trabajadoras afectadas aumente de
manera exponencial.

undacionsama.com
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En este sentido, durante el afio 2025 se han tramitado, a nivel de Comunidad
Auténoma, procedimientos relativos al sector de Monitoras de Comedores Escolares de Aragdn,
al sector de Reforma Juvenil y Proteccion de Menores de Aragdn y al Transporte de enfermos y
accidentados por carretera. Asimismo, se han gestionado diversos conflictos en empresas
vinculadas a los sectores del transporte, el metal y los servicios, entre otros.

A nivel provincial, en Zaragoza han tenido especial incidencia diversos conflictos
sectoriales, entre ellos los correspondientes al Sector de Transporte de mercancias, mudanzas,
guardamuebles y logistica; Confiterias, Pastelerias y Venta de Dulces; Fabricantes de Galletas;
Locales de espectaculos y deportes; y el Sector de Ocio Educativo y Animacion Sociocultural
vinculados a licitaciones publicas del Ayuntamiento de Zaragoza. Asimismo, se han tramitado
conflictos en distintas empresas de los sectores servicios, metal y transporte, entre otros.

En Huesca durante este ejercicio no se ha tramitado ningin expediente de caracter
sectorial, incidiendo en el volumen de trabajadores presentados los conflictos colectivos
tramitados en empresas que prestan servicios en el sector de agricultura, ganaderia y servicios
relacionados y alimentacion.

En la provincia de Teruel, la actividad se ha centrado fundamentalmente en la
tramitacion de conflictos en empresas de los sectores industrial y de servicios, sin que durante
este ejercicio se haya registrado ninglin procedimiento colectivo de ambito sectorial.
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CUADRO III- RESULTADO DE LAS MEDIACIONES COLECTIVAS EFECTIVAS POR
HUELGA Y OTROS CONFLICTOS DE INTERES

onm.

En relacién con las mediaciones efectivamente realizadas en los procedimientos de
huelga, bloqueo de la negociacién colectiva y otros conflictos de interés en el conjunto de la
Comunidad Autdnoma, se aprecia un incremento cercano a los diez puntos porcentuales, al
pasar del 73,44% en 2024 al 83,02% en 2025.

www.fundacionsama.c

Por provincias, en Zaragoza se alcanzo un acuerdo en el 81,63% de los conflictos de
interés tramitados, mientras que en Teruel se obtuvo acuerdo en la totalidad de las
mediaciones realizadas. En el ejercicio analizado no se registré ninglin procedimiento de esta
naturaleza en la provincia de Huesca.

HUELGAS Y OTROS CONFLICTOS DE
INTERES ARAGON 2025

SIN
ACUERDO
17%

CON
ACUERDO
83%
ZARAGOZA ANO 2025 TERUEL ANO 2025
CON
SIN
ACUERDO ACA:{J%;DO
18%
CON ACUERDO
82%
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CUADRO IV- RESULTADO DE LAS MEDIACIONES INDIVIDUALES EFECTIVAS POR
DESPIDO

En relacién con los resultados de los procedimientos por despido, el porcentaje de
acuerdo también experimenta un descenso en el conjunto de la Comunidad Auténoma, pasando
del 75,16% registrado en 2024 al 74,27% en el ejercicio analizado.
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Por provincias, se observa una evolucion desigual. En Huesca, el porcentaje de acuerdo
aumenta del 76,15% al 77,44%, mientras que en Teruel el incremento es aln mas significativo,
al pasar del 73,75% al 78,44%. Por el contrario, en Zaragoza se produce un retroceso,
descendiendo del 75,07% al 73,53%.

ARAGON ANO 2025 ZARAGOZA ANO 2025

SIN SIN
B v ACUERDO
26%

CON
CON
i ACUERDO
T4%
HUESCA ANO 2025 - :
N TERUEL ANO 2025
SIN SIN
ACUERDO ACUERDO
23% 22%
CON CON
A ACUERDO
78%
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Por dltimo, tenemos que resefiar a las 13.127 empresas que han usado el Servicio
Aragonés de Mediacidn y Arbitraje durante el 2025, que sumado a los 63.895 trabajadores nos
refleja un computo total de usuarios de 77.022.

r a g o n & s e d 1 a ¢ 16 n

Junto a estos 77.022 usuarios hay que adicionarle los asesores que asisten a cada una de
las partes en los conflictos individuales y colectivos tramitados por este Servicio Aragonés de
mediacion y Arbitraje. La Fundaciéon Servicio Aragonés de Mediacidn y Arbitraje ha realizado en
el ejercicio 2025 un total de 10.339 mediaciones, 134 de naturaleza colectiva y 10.205 de
naturaleza individual asi que la suma de todos ellos nos lleva a alcanzar un total de 97.700
usuarios durante el 2025.

www. fundacionsama.com

Conflictos Conflictos

Colectivos Individuales

Trabajadores

Empresas

I.IV- RECURSOS OBTENIDOS

Este Organismo de solucion extrajudicial de conflictos laborales no cobra ningtn tipo de
tarifa a sus usuarios, con lo cual la financiacién del servicio la sume en su totalidad el Gobierno
de Aragon, a través de un Convenio de Financiacion.

Con fecha 25 de febrero de 2025 la entidad solicitd a la Consejera de Presidencia,
Economia y Justicia, que le fuese aprobada la concesién de la subvencién prorrogada del afio
2024 para sufragar el funcionamiento del afio 2025 por importe de 875.000 euros. Esta
cobrada.

Con fecha 28 de enero de 2026 la entidad solicité al Director General de Trabajo, que le
fuese aprobada una modificacion presupuestaria por importe de 170.882,96 euros, debido al
aumento del nimero de expedientes tramitados ya que se encuentra en la situacién de no
poder hacer frente al exceso de gastos derivados de su actividad en el afio 2025. Esta
pendiente de cobro y resolucion.
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Recursos econémicos empleados en la actividad

www . fundacionsama.com

NOTA PREVISTO REALIZADO
! 2025 2025

Gastos de personal 512.483 512.834,37
Otros gastos de explotacién 483.346 532.717,05
SUBTOTAL GASTOS

997.911,00 1.045.551,42
Adquisiciones de Inmovilizado 4,000 331,54
SUBTOTAL RECURSOS
TOTAL 1.001.911| 1.045.882,96
Recursos econémicos totales obtenidos por la entidad.
A. Ingresos obtenidos por la entidad

INGRESOS Previsto Realizado

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ventas y Prestacion de servicios de las actividades propias

Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles
Subvenciones del sector publico (sin amortizacién)
Aportaciones privadas

Otros tipos de ingresos 331,54
TOTAL RECURSOS OBTENIDOS 875.000,00 | 1.045.882,96

875.000,00 | 1.045.551,42
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II. CONVENIOS DE COLABORACION

Esta Fundacion tiene vigentes en el periodo de referencia los siguientes Convenios de

Colaboracion:

www.fundacionsama.com

1- PRACTICAS UNIVERSITARIAS

Acuerdo de colaboracién con la Universidad de Zaragoza, (Universa) de fecha 9 de
marzo de 1999. A través de este Convenio los alumnos que en cuyo plan de estudios se
contemple la posibilidad de realizar practicas en empresas o instituciones podran llevarlas a
efecto en nuestra Institucion.

III. RECURSOS TOTALES OBTENIDOS
EN EL EJERCICIO

El reflejo contable de la Subvencion concedida por el Gobierno de Aragon para el afio
2025 a la FUNDACION SERVICIO ARAGONES DE MEDIACION Y ARBITRAJE para la financiacion
de su funcionamiento, se realiza siguiendo lo dispuesto en la Norma de Valoracion N° 18 del
Real Decreto 1515/2007 de 21 de Noviembre.

Con fecha 25 de febrero de 2025 la entidad solicitd a la Consejera de Presidencia,
Economia y Justicia, que le fuese aprobada la concesion de la subvencién prorrogada del afio
2024 para sufragar el funcionamiento del afio 2025 por importe de 875.000 euros. Estd
cobrada.

Con fecha 28 de enero de 2026 la entidad solicitd al Director General de Trabajo, que le
fuese aprobada una modificacion presupuestaria por importe de 170.882,96 euros, debido al
aumento del nimero de expedientes tramitados ya que se encuentra en la situacién de no
poder hacer frente al exceso de gastos derivados de su actividad en el afio 2025. Esta
pendiente de cobro y resolucién.
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